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Comune di Sanzeno

Servizio Segreteria generale

VERBALE DI DELIBERAZIONE N. 19/2025
DELLA GIUNTA COMUNALE DI SANZENO

OGGETTO : Approvazione del Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (P1IAQO) 2025-2027.

L'anno duemilaventicinque il giorno ventisette del mese di febbraio alle ore 16:30, nella sala delle riunioni
situata presso la sede municipale, a seguito di regolari avvisi recapitati a termini di legge, si ¢ convocata la
Giunta Comunale.

Presente  Assente

SLAIFER ZILLER MARTIN Sindaco X
BRENTARI LUCAS Vice Sindaco X
BONVICIN MASSIMO Assessore X
PANCHERI MARA Assessore X

Assiste e verbalizza il Segretario Comunale dott.ssa Lisa Luchini

PARERI ISTRUTTORI ai sensi art. 185 della L.R. 03.05.2018 n. 2.

La sottofirmata dott.ssa Lisa Luchini, Segretario comunale del Comune di Sanzeno — Ufficio distaccato, attesta
la regolarita tecnica amministrativa sulla proposta della presente deliberazione, ai sensi dell'art. 185 della L.R.
03.05.2018 n. 2.

IL SEGRETARIO COMUNALE
Sanzeno, 27.02.2025 f.to dott.ssa Lisa Luchini

ttofirmata, rag. Orietta Calliari, Responsabile del Servizio economico finanziario del Comune di Sanzeno —
Ufficio distaccato, attesta la regolarita contabile sulla proposta della presente deliberazione, ai sensi dell'art. 185
della L.R. 03.05: n. 2.
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO - Ufficio distaccato
Sanzeno, f.to rag. Orietta Calliari

PARERI ISTRUTTORI ai sensi dell’art. 185 L.R. 03.05.2018 n. 2 e dell’art. 183 comma 7 del D.Lgs.
18.08.2000 n. 267.

nomico finanziario del Comune di Sanzeno —
tto il profilo contabile ed accertata la
nte alla presente deliberazione

La sottofirmata, rag. Orietta Calliari, Responsabile del Servizio
Ufficio distaccato, verificata la correttezza e la validita del presente a
giusta imputazione, attesta 1’esistenza di copertura finanziaria della spesa cons€
ai sensi dell'art. 183 comma 7 del D.Lgs. 18.08.2000 n. 267.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO — Ufficio dista
Sanzeno, f.to rag. Orietta Calliari

Riconosciuto legale il numero degli intervenuti, il sig. Martin Slaifer Ziller, in qualita di Sindaco, assume la presidenza e
dichiara aperta la seduta dando atto che ¢ stata osservata la procedura istruttoria di cui agli artt. 60 e 185 della L.R.
03.05.2018 n. 2 ed invitando quindi i presenti a prendere in esame e a deliberare in merito all’argomento suindicato.




Deliberazione di Giunta Comunale n. 19 del 27.02.2025

Oggetto: Approvazione del Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) 2025-2027.

Relazione.

I1 Piano Integrato di Attivita ed Organizzazione (PIAO) ¢ stato introdotto nell’ordinamento degli enti locali
dal D.L. 09.06.2021, n. 80 “Misure urgenti per il rafforzamento della capacita amministrativa delle pubbliche
amministrazioni funzionale all'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per l'efficienza
della giustizia”, convertito con modificazioni dalla Legge 08.08.2021, n. 113 e dai Decreti Legge 228/2021 ¢
36/2022, che ha introdotto all’art. 6 questo nuovo strumento di programmazione per le amministrazioni
pubbliche quale documento unitario in cui confluiscono i diversi atti di programmazione finora previsti, tra i
quali il Piano della Performance, il PTPCT, il Piano triennale dei fabbisogni del personale, il piano per il
lavoro agile (POLA), la programmazione dei fabbisogni formativi secondo quanto stabilito dal D.P.R.
81/2022 “Regolamento recante individuazione degli adempimenti relativi ai Piani assorbiti dal Piano
integrato di attivita e organizzazione”.

Il PIAO ha una durata triennale e viene aggiornato annualmente, ¢ redatto nel rispetto del quadro normativo
di riferimento relativo alla Performance, ai sensi del D.Lgs. 150/2009 e alle Linee Guida emanate dal
Dipartimento della Funzione Pubblica, all’Anticorruzione e alla Trasparenza, di cui al Piano Nazionale
Anticorruzione e negli atti di regolazione generali adottati dall’ANAC ai sensi della Legge 190/2012, del
D.Lgs. 33/2013 e di tutte le ulteriori specifiche normative di riferimento delle altre materie dallo stesso
assorbite, nonché sulla base del “Piano tipo”, di cui al Decreto del Ministro per la Pubblica Amministrazione
del 30.06.2022, concernente la definizione del contenuto del Piano Integrato di Attivita e Organizzazione.

In esso, gli obiettivi, le azioni ¢ le attivita dell’Ente sono ricondotti alle finalita istituzionali e alla mission
pubblica complessiva di soddisfacimento dei bisogni della collettivita e dei territori. Il PIAO ¢ quindi uno
strumento dotato, da un lato, di rilevante valenza strategica e, dall’altro, di un forte valore comunicativo,
attraverso il quale I’Ente pubblico comunica alla collettivita gli obiettivi ¢ le azioni mediante le quali
vengono esercitate le funzioni pubbliche e i risultati che si vogliono ottenere rispetto alle esigenze di valore
pubblico da soddisfare.

Il Piano Integrato di attivita e organizzazione (PIAO) ¢ uno strumento che si propone di: consentire il
coordinamento e la semplificazione dell’attivita programmatoria delle pubbliche amministrazioni e
assicurare una migliore qualita e trasparenza dell’attivita amministrativa e dei servizi ai cittadini e alle
imprese.

La struttura del documento segue 1’articolazione e le indicazioni definite con Decreto del Ministro per la
Pubblica Amministrazione del 30.06.2022. Si riportano le sezioni in cui si articola il PIAO:

1. Scheda anagrafica;

2. Valore pubblico, performance e anticorruzione, a sua volta composta dalle sottosezioni:
2.1 Valore pubblico
2.2 Performance
2.3 Rischi corruttivi e trasparenza;

3. Organizzazione e capitale umano, a sua volta composta dalle sottosezioni:
3.1 Struttura organizzativa
3.2 Organizzazione del lavoro agile
3.3 Piano triennale del fabbisogno del personale;

4. la sezione Monitoraggio.

Il Comune di Sanzeno ha redatto il Piano Piano Integrato di Attivita ed Organizzazione secondo le
modalita semplificate come ammesso dalla legislazione vigente;

Precisato che (con riferimento al Decreto del Ministro per la Pubblica Amministrazione del
30.06.2022:

e all’art. 2, comma 2, “Sono esclusi dal Piano integrato di attivita e organizzazione gli adempimenti di
carattere finanziario non contenuti nell’elenco di cui all’articolo 6, comma 2, lettere da a) a g), del
decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge 6 agosto 2021, n. 113.”;

e all’art. 6, le modalita semplificate per la redazione del PIAO per le amministrazioni con meno di
cinquanta dipendenti, disponendo in particolare al comma 4, che “Le amministrazioni con meno di 50



dipendenti procedono esclusivamente alle attivita di cui al presente articolo, nonché a quanto previsto
dal primo periodo dell’articolo 6, comma 1.”;

all’art. 7, comma 1, “Ai sensi dell’articolo 6, commi 1 e 4, del decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80,
convertito, con modificazioni, dalla legge 6 agosto 2021, n. 113, il piano integrato di attivita e
organizzazione ¢ adottato entro il 31 gennaio, secondo lo schema di Piano tipo cui all’articolo 1, comma
3, del presente decreto, ha durata triennale e viene aggiornato annualmente entro la predetta data. Il
Piano ¢ predisposto esclusivamente in formato digitale ed ¢ pubblicato sul sito istituzionale del
Dipartimento della funzione pubblica della Presidenza del Consiglio dei Ministri e sul sito istituzionale
di ciascuna amministrazione.”;

all’art. 8, comma 2, “In ogni caso di differimento del termine previsto a legislazione vigente per
I’approvazione dei bilanci di previsione, il termine di cui all’articolo 7, comma 1 del presente decreto, ¢
differito di trenta giorni successivi a quello di approvazione dei bilanci”;

all’art. 11, comma 1, il Piano Integrato di Attivita e Organizzazione, negli Enti Locali ¢ approvato dalla
Giunta Comunale.

LA GIUNTA COMUNALE

Premesso quanto sopra;

Precisato che il presente provvedimento non comporta impegni di spesa;

Visti:
il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 (Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche) e successive modifiche;
la legge 6 novembre 2012 n. 190 e successive modifiche e integrazioni recante “Disposizioni per la
prevenzione ¢ la repressione della corruzione e dell’illegalita nella pubblica amministrazione™;
il Decreto Legislativo 14 marzo 2013, n. 33 e ss.mm.ii. recante “Riordino della disciplina riguardante
gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
Amministrazioni”;
il Decreto Legislativo 8 marzo 2013, n. 39, “Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita
di incarichi presso le pubbliche Amministrazioni ¢ presso gli Enti privati in contratto pubblico a norma
dell’art.1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190”;
la deliberazione della Commissione Indipendente per la Valutazione e 1’Integrita delle amministrazioni
pubbliche (CIVIT/ANAC) n. 72/2013, con la quale ¢ stato approvato il Piano Nazionale Anticorruzione
(PNA) 2013-2016;
il decreto legge 24 giugno 2014, n. 90, convertito con modificazioni dalla Legge 11 agosto 2014, n. 114,
recante: “Misure urgenti per la semplificazione e la trasparenza amministrativa e per l'efficienza degli
uffici giudiziari”;
la deliberazione n. 1064 del 13 novembre 2019, con la quale 1’ Autorita Nazionale Anticorruzione ha
approvato il Piao Nazionale Anticorruzione 2019;
la deliberazione n. 7 del 17.01.2023 con la quale 1’ Autorita Nazionale Anticorruzione ha approvato il
Piano Nazionale Anticorruzione 2022;
la legge 7 agosto 2015 n. 124 (Deleghe al Governo in materia di riorganizzazione delle amministrazioni
pubbliche) e successive modifiche e, in particolare, 1’articolo 14;
le Linee guida del 30 novembre 2021 del Dipartimento della Funzione pubblica in materia di lavoro
agile nelle amministrazioni pubbliche;
il decreto legge 7 marzo 2005, n. 82, recante “Codice dell’Amministrazione digitale”, ed in particolare
I’art. 12 che disciplina “Norme generali per I'uso delle tecnologie dell’informazione e delle
comunicazioni nell'azione amministrativa”;
il decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, recante “Misure urgenti per il rafforzamento della capacita
amministrativa funzionale all'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per
l'efficienza della giustizia”, convertito, con modificazioni, in legge 6 agosto 2021 n. 113;
la L.R. 20.12.2021 n. 7 art. 4; Visto il D.Lgs. n. 118/2011 in materia di armonizzazione dei sistemi
contabili, modificato ed integrato dal D.Lgs. 126/2014;

Visto il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 e successive modificazioni,
Visto il Codice degli enti locali della Regione Autonoma Trentino Alto Adige approvato con L.R.

03.05.2018 n. 2;

Visto lo Statuto Comunale;



Visto il vigente Regolamento di contabilita approvato con deliberazione consiliare n. 55/2000 dd.
27.12.2000 e s.m..;

Acquisito, ai sensi dell’articolo 185 del Codice degli Enti Locali della Regione Autonoma Trentino-
Alto Adige, sulla proposta della presente deliberazione, il parere favorevole in ordine alla Regolarita tecnico-
amministrativa espresso dal Segretario comunale e preso atto che il presente provvedimento non ha
contenuti di rilevanza contabile;

Vista la deliberazione del Consiglio comunale n. 30 di data 18 novembre 2024, immediatamente
esecutiva, avente ad oggetto: “Approvazione del Documento Unico di Programmazione (D.U.P.) 2025-
20277,

Vista la deliberazione del Consiglio comunale n. 37 di data 30 dicembre 2024, immediatamente
esecutiva, avente ad oggetto: “Art. 170 del d.lgs. 18 agosto 2000 n. 267 - approvazione della nota di
aggiornamento del Documento Unico di Programmazione 2025-2027”.

Vista la deliberazione del Consiglio comunale n. 38 di data 30 dicembre 2024, immediatamente
esecutiva, avente ad oggetto: "Esame ed approvazione del bilancio di previsione finanziario 2025-2027, della
Nota integrativa e dei suoi allegati (bilancio armonizzato di cui all’allegato 9 del decreto legislativo
n.118/20211)".

Vista la deliberazione della Giunta comunale n. 1 di data 3 gennaio 2025, immediatamente esecutiva,
avente per oggetto: “Approvazione dell’atto di indirizzo per la gestione del bilancio di previsione 2025/2027.
Individuazione degli atti amministrativi gestionali devoluti alla competenza dei Responsabili dei Servizi”;

Visto il decreto di incarico per reggenza temporanea a scavalco della sede segretarile del Comune di
Sanzeno (in convenzione con il Comune di Dambel) disposto dal Presidente della P.A.T. in data 30/12/2024
prot. PAT/977909, al Segretario Comunale di Ville d’ Anaunia, dott.ssa Lisa Luchini

Rilevata la propria competenza ai sensi dell’art. 53 della L.R. 03.05.2018 n. 2;
Con voti favorevoli unanimi espressi in forma palese,

DELIBERA

1. di approvare il Piano integrato di attivita e organizzazione (PIAO) 2025-2027, nel testo allegato al
presente provvedimento quale parte integrante e sostanziale;

2. di trasmettere il PIAO al Dipartimento della Funzione Pubblica, attraverso il portale
https://piao.dfp.gov.it;

3. di pubblicare il PIAO sul sito internet istituzionale del Comune di Superiore, nella sezione
Amministrazione trasparente, nelle seguenti sottosezioni:
- Disposizione generali, sottosezione Atti generali, nella parte Documenti di programmazione
strategico gestionale;
Disposizione generali, sottosezione Piano triennale per la prevenzione della corruzione e della
trasparenza;

4. di specificare che il presente provvedimento con comporta impegni di spesa;

5. di dare atto che il presente provvedimento diventera esecutivo a pubblicazione avvenuta, ai sensi
dell’art. 183 c. 3della L.R. 03.05.2018 n. 2;

6. di disporre la comunicazione della presente deliberazione, contestualmente alla pubblicazione all' Albo
Pretorio Elettronico, ai capigruppo consiliari ai sensi dell’art. 183, comma 2 della L.R. 03.05.2018, n.
2
7. di dare evidenza che, ai sensi dell’art. 4, comma 4, della Legge Provinciale 30 novembre 1992 n. 23,
avverso la presente deliberazione sono ammessi:
a) opposizione alla Giunta Comunale da parte di ogni cittadino durante il periodo di pubblicazione, ai
sensi dell’art. 183, comma 5, della L.R. 03.05.2018 n. 2;
b) ricorso al Tribunale Regionale di Giustizia Amministrativa di Trento da parte di chi vi abbia
interesse entro 60 giorni, ai sensi dell’art. 29 del D.Lgs. 02.07.2010 n. 104;
¢) in alternativa al rimedio di cui al punto b), ricorso straordinario al Presidente della Repubblica da
parte di chi vi abbia interesse entro 120 giorni, ai sensi dell’art. 8 del D.P.R. 24.11.1971 n. 1199.



Letto, approvato e sottoscritto
IL SINDACO
f-to Sig. Martin Slaifer Ziller

IL VICE SINDACO IL SEGRETARIO COMUNALE
fto Sig. Lucas Brentari f-to dott.ssa Lisa Luchini

REFERTO DI PUBBLICAZIONE
(Art. 183 commi 1 e 2 della L.R. 03.05.2018 n. 2)

Ai sensi dell’art. 183 commi 1 e 2 della L.R. 03.05.2018 n. 2, certifico io sottoscritto Vice Segretario
Comunale che copia della presente deliberazione:

- viene pubblicata il giorno 03.03.2025 sull'Albo Pretorio Elettronico comunale per 10 giorni
consecutivi;

- ¢ stata comunicata ai Capigruppo Consiliari.

IL SEGRETARIO COMUNALE
f-to dott.ssa Lisa Luchini

Sanzeno, 03.03.2025

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA
(Art. 183 della L.R. 03.05.2018 n. 2)

Si certifica che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata nelle forme di legge all’albo pretorio
senza riportare, entro 10 giorni dalla pubblicazione, denunce di vizi di legittimita o incompetenza,
per cui la stessa ¢ divenuta esecutiva ai sensi dell’art. 183 comma 3 della L.R. 03.05.2018 n. 2.

IL SEGRETARIO COMUNALE
f-to dott.ssa Lisa Luchini

Sanzeno, 14.03.2025

Copia conforme all’originale, in carta libera per uso amministrativo.

IL SEGRETARIO COMUNALE
dott.ssa Lisa Luchini
Sanzeno, 14.03.2025




